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Wir suchen eine kommunikative und starke Persénlich-
keit, die gerne eigenverantwortlich und genau arbei-
tet. Eine hohe Kundenorientierung, Belastbarkeit und
freundliche Kommunikation zahlen zu Ihren Starken.

In dieser spannenden und verantwortungsvollen Po-
sition heben Sie die Grundumlagen ein, betreuen und
optimieren die Abldufe und stehen unseren Mitgliedern
und Fachorganisationen als Ansprechpartnerin zur

Eine hohere kaufméannische Schulausbildung und/oder
Berufserfahrung im Rechnungswesen sowie Freude
am Umgang mit Zahlen setzen wir voraus.

Wir bieten ein marktkonformes Jahresbruttogehalt
Haben wir lhr Interesse geweckt?

Mehr Informationen zu dieser spannenden
Position finden Sie auf WKO.at/tirol/hr
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Wir sind ein fiihrendes Unternehmen am Sektor Autoersatzteile.
Fur unser Verkaufshaus in Innsbruck suchen wir

Autoersatzteil-Verkaufer

Biirokraft mit PC Kenntnissen

» Kollektivvertrag 1.564,-- bis 2.016,-- Euro
Bewerbung: Berticksichtigt werden Bewerber m/w. Kaufménnische oder

technische Ausbildung, idealerweise in der Automobilbranche. Zahlung It.
KV mit Bereitschaft zur Uberzahlung entsprechend Qualifikation und Leis-
tung.Bewerbungen bitte schriftlich an Stahlgruber Gesellschaft m.b.H.,

Griesauweg 25, 6020 Innsbruck, z.H. Herrn Késsler,

E-Mail: j.koessler@stahlgruber.at

BeSt®

Beruf Studium Weiterbildung

auf dem Postweg zu.

Abteilung Personal

personal@innbus.at

T+43 512 53 07-303, F +43 512 59 50 20-303

Pilotlnnen in
Innsbruck gesucht!

Wann tanken Sie mit uns auf?

Pilotin auf Innsbrucks StraBen. Eine abwechslungsreiche und
selbstandige Tatigkeit mit groBer Verantwortung und wahrlich
kein leichter Job: Sie sind belastbar und bleiben auch

in stressigen Situationen konzentriert und ausgeglichen?
Sie haben Freude am Fahren, sind freundlich, offen und haben SpaBB
mit und fir Menschen zu arbeiten? Dann landen Sie bei uns!
Unsere Fahrerinnen sind Botschafterinnen auf den StraBen
und die ersten Ansprechpartnerinnen fur alle Fahrgéste.

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt exkl. Sonderzahlungsanteil
betragt @ € 2.436,- brutto bei Vollzeitbeschaftigung.

Bitte senden Sie uns den ausgefullten Bewerbungsbogen

(als Download unter jobs.ivb.at) samt Bewerbungsunterlagen

Kontaktadresse: Innbus GmbH
PastorstraBe 5, 6010 Innsbruck, Austria
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jobs.basics-media.at
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Jobplattformen

Onlineportal

Job-Portal

Online Jobs suchen, sich informie-
ren, welche Jobs gerade fur Sie am
Markt sind. Auf dem basics-Job-Por-
tal finden Sie immer die aktuellsten

jobs.basics-media.at

Jobalarm

Schluss mit Suchen! Lassen Sie die
Angebote einfach auf sich zukom-
men. GewUlnschte Position einge-
J ben, Emailadresse hinterlegen un
die Jobs kommen zu Ihnen.

facebook.com/BasicsMedia

Jobs.

Social Media

5.—7. Dezember 2018

Messehalle Innsbruck | Eintritt frei

www.best-innsbruck.at

Firmen prasentieren Karriereperspektiven

listerreichs griBte Bildungsmesse findef von 5. 12. bis 7.12. 2018 zum 16. Mal in Innshruck statt. Die Aussteller freuen sich auf viele interessierte Besucher. Mit der Finanzverwaltung sucht ein
iiffentlicher Dienstgeber interessierte Bewerher fiir verschiedene Stellen. Die Firma Thoni freut sich auf Lehrlinge filr das international erfoloreicheFamilienunternehmen mit Lehrwerkstétte,

Karriere in der
Finanzverwaltung

Die Finanzverwaltung hat sich
in den vergangenen Jahren
nicht nur als Dienstleistungs-
unternehmen fiir Biirgerinnen
und Biirger sowie Unterneh-
men etabliert, sondern sich
auchals attraktiver Arbeitgeber
einen Namen gemacht.

Moderner Arbeitgeber

Die Finanzverwaltung ist als
moderner, attraktiver und
anspruchsvoller Arbeitgeber
der Reformmotor im 6ffent-
lichen Bereich. Denn das
Ssterreichische Finanzminis-
terium ist das Herzstiick der
Politikgestaltung. Nirgendwo
sonst werden so weitreichen-
de Entscheidungen getroffen
wie hier. Derzeit sind rund
11.200 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter im Bundesminis-
terium flir Finanzen inklusive
Steuer- und Zollkoordinati-
on, Bundesfinanzakademie,
Finanzamtern, Zollimtern,
Finanzpolizei, Grof3betriebs-
priifung und Steuerfahndung
beschiftigt. Die Aufgaben
dieser unterschiedlichen Or-
ganisationseinheiten konnen
nur durch die ausgezeichnete
Arbeit der Mitarbeiterinnen

und Mitarbeiter der Finanz-
verwaltung erfiillt werden. Sie
leben die Grundsiitze-Service-
orientierung und Biirgernihe
- in ihrer tagtéglichen Arbeit
und tragen damit mafigeblich
zum guten Ruf der Finanzver-
waltung in Osterreichund auch
tiber die Grenzen hinweg bei.

Im Zuge der Moglichkeitenzur
Neuaufnahme von Bedienste-
ten wird es in den néchsten
Jahrenzu einem Generationen-
wechsel im Ressort kommen.
Dadurch erdffnen sich Chan-
cen auf spannende Karriere-
wege flir Neueinsteigerinnen
und Neueinsteiger sowie Um-
steigerinnen und Umsteiger.
Die Finanzverwaltung bietet
von der Lehrlingsausbildung
bis hin zum akademischen
Studienabschluss ein breites
Angebot an moglichen Ausbil-
dungsvarianten. Im Allgemei-
nen gliedert sich die Ausbil-
dung neuer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in eine Grund-
ausbildung und eine daran an-
schlieRende arbeitsplatzspe-
zifische Funktionsausbildung.
Das Finanzministerium st eine
leistungs- sowie kundenorien-
tierte, effiziente und innovative
Organisationund tragt die Ver-
antwortung fiir die Sicherung

der finanziellen Interessen der
Republik Osterreich. Nur steti-
ge Weiterentwicklung ermog-
licht es uns, auch in Zukunft
diesen verantwortungsvollen
Aufgaben gerecht zu werden.

Erwar und Angebot
Wirerwarten Freude am Losen
vonanspruchsvollen Aufgaben,
am Umgang mit Menschen,
Freude an Aus- und Weiterbil-
dung sowie Interesse am Ein-
satz von IT am Arbeitsplatz.
Zusitzlich zum Gehalt bieten
wir vielfiltige und interessan-
te Aufgabenstellungen, gute
Vereinbarkeit von Beruf und
Familie z. B. durch flexible
Arbeitszeitmodelle, klare und
transparente Entwicklungs-
méglichkeiten auf Basis un-
seres Talent-Managements,
laufende Aus- und Weiterbil-
dungsmafinahmen, Sicher-
heit des Arbeitsplatzes und
Maf3nahmen zur betrieblichen
Gesundheitsforderung. Sie su-
chen einen Job mit Perspektive?
Dann nutzen Sie Thre Chance,
in einem der vielféltigen Be-
reiche der Gsterreichischen
Finanzverwaltung zu arbeiten!
Mehr Infos unter www.bmf.
gv.at/jobs bzw. www.jobboer-
se.gv.at

Die Thoni-Lehre - ge-
meinsam zum Erfolg
Eine Lehr-Ausbildung in der
Théni Akademie als Mecha-
troniker/in oder Maschinen-
bautechniker/in bedeutet indi-
viduelle Betreuung, Freude an
der Arbeit mit dem Werkstoff
Metallund Lernen auf neuesten
Maschinen und Anlagen. Diese
Erfolgsfaktoren der Thoni-Lehre
werden auch im Zuge der BeSt'
Besucher/innen vorgestellt.

Viele Méoglichkeiten

Ausbildner und Lehrlinge, die
fiir alle Fragen zur Verfligung
stehen, ein Aluminium-Ge-
schicklichkeitsspiel mit der
Moglichkeit, stiindlich tolle
Preise zu gewinnen, sowie
eine Vorfiihrung mit dem La-
serdrucker sollen bei Jugend-
lichen Interesse fiir die beiden
Lehrberufe wecken und Thoni
als Ausbildungsstitte prisen-
tieren. Wir werden auch einen
Einblick in die Rahmenbedin-
gungen - Thoni Lehrwerkstit-
te und Labors - bieten und alle
Moglichkeiten, von der Schnup-
perlehre iber Lehre mit Matura
bis zur Lehre nach Matura, auf-
zeigen. Kapazititserweiterun-
genund das damit verbundene
Schaffen neuer Arbeitsplitze

Li

»Karriere mit Lehre* ist mehr als eine Floskel. Davon kann
man sichim Rahmen der BeSt3 selbst ein Bild machen.

sind eine erfreuliche Entwick-
lung und ein Anreiz, einen noch
stérkeren Fokus auf die Ausbil-
dung zukiinftiger Spezialist/
innen zu legen. Durch unseren
Messeauttritt wollen wir poten-
ziellen Fachkréften vonmorgen
zeigen, welche Zukunftschan-
cen sie durch eine Lehre bei
Thoni haben.

Familidres Umfeld
Das Familienunternehmen

DIE MESSE

Thoni mit Hauptstandort in
Tirol ist in den Bereichen Alu-
minium, Umwelt-Energietech-
nik, Maschinen- und Anlagen-
bau, Schlauchproduktion und
Manufacturing international
erfolgreich. Dadurch kénnen
Lehrlinge nachder Ausbildung
Arbeitsplatze inverschiedenen
Bereichen und weitere Ent-
wicklungsmdglichkeiten im
Rahmen der Thoni Akademie
geboten werden.

Wann und wo: Die BeSt? Innsbruck 2018 findet von 5. bis 7. Dezember 2018 in
der Messe Innsbruck statt. Rund 180 Aussteller aus dem In- und Ausland werden

dort vertreten sein.

Fiir wen: An Lehre Interessierte, Maturantinnen, Studentinnen und Weiterbil-
dungsinteressierte. Der Eintritt ist kostenlos!
Weitere Infos: Maximilian.Egger@uibk.ac.at



